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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO — UFRJ

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS — CFCH

INSTITUTO DE FILOSOFIA E CIENCIAS SOCIAIS - IFCS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SOCIOLOGIA E ANTROPOLO GIA
- PPGSA

EDITAL N° 180
PPGSA - PROCESSO DE SELECAO AO MESTRADO DA TURMA 2@0
1. PREAMBULO

1.1 O Colegiado do Programa de Poés-graduacédo enol@pa e Antropologia —
PPGSA - do IFCS/UFRJ, no uso de sua atribuicaoddixao artigo 7° da
Regulamentacdo Geral da PoOs-Graduacao stricto selssuUNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO DE JANEIRO (Anexo a RESOLUC}AO CEPG Nde dezembro
de 2006) e artigo 12°, inciso |, da Regulamentalz@p Comissdes de Pds-Graduacédo e
Pesquisa da Pdés-Graduagdo STRICTO SENSU e das sbamidDeliberativas dos
Programas de Pos-Graduacdo da UNIVERSIDADE FEDER®LRIO DE JANEIRO
(Anexo & RESOLUCAO CEPG N° 2 de dezembro de 20@&)a publico aos
interessados que estardo abertas as inscricoe® gamesso seletivo de ingresso ao
Mestrado do Programa de Pds-Graduacdo em Sociaogmropologia, para o ano de
2020, no periodo de 29 de maio a 9 de junho de.2019

1.2 Informacgbes sobre o Programa de Pés-graduagd®oeiologia e Antropologia —
PPGSA podem ser obtidas na pagina eletréitios://ppgsa.ifcs.ufrj.brou por e-mail
da secretaria do Programa (ppgsa.ifcs@gmail.camsjituto de Filosofia e Ciéncias
Sociais da Universidade Federal do Rio de Janeiro.

2.DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O numero de vagas oferecidas para a turma degade de 2020 é de 24 vagas,
mais o adicional de vagas dirigidas exclusivamenteandidatos indigenas (uma),
negros (quatro) e servidores (docentes e técnicordstrativos em Educacdo) do
quadro ativo permanente da UFRJ (uma).

2.2 As vagas adicionais estdo de acordo com adotie Acdo Afirmativa do PPGSA,

aprovada em sua reunido da comissdo deliberativdian@4 de abril de 2017, para
candidatos indigenas e negros, com nacionalideaildira ou com visto de residente
no Brasil, que desejarem optar por participar docgsso seletivo por meio deste
sistema. A vaga adicional para servidores (docentagcnico-administrativos em
Educacéo) do quadro ativo permanente da UFRJ estéatdo com a Portaria n® 7.555,
de 29 de agosto de 2017, que regulamenta o Progian@ualificacdo Institucional



(PQI/UFRJ), ao qual o PPGSA aderiu a partir desdecde sua Comissao Deliberativa
no dia 21 de fevereiro de 2019.

2.3 Os candidatos que optarem por participar dé@i¢olde Acdo Afirmativa serédo
definidos comooptantes Ja os candidatos que disputarem a vaga do Pragdam
Qualificacdo Institucional, deveréo indicar a oppéta vaga Programa de Qualificacao
Institucional - PQI.

2.3.1 Candidatos optantes indigenas serdo avalewloprocesso seletivo especifico
para o mestrado e doutorado, de acordo com assregrachamada publica que
estabelecem os procedimentos de inscricdo, cstéléoselecdo e cronograma para este
grupo de optantes, disponivel no $itgs://ppgsa.ifcs.ufrj.br/ingresso/editais-e-satéc

e na Secretaria do PPGSA.

2.4 No ato da inscricdo, sera oferecido a todosaoslidatos a opcdo de concorrer as
vagas deste adicional, condicionada a sua autsdedta como indigena, negro ou
servidor. Para este fim, estardo disponiveis agirseg op¢des no sistema de inscricdo
online:

() Nao concorrerei ao adicional de vagas déipalde acao afirmativa

() Concorrerei ao adicional de vagas da politeaacdo afirmativa destinado a
candidatos indigenas, declarando-me indigena

() Concorrerei ao adicional de vagas da politeaacdo afirmativa destinado a
candidatos negros, declarando-me negro.

() Concorrerei a vaga do Programa de Qualiiodgstitucional (PQI/UFRJ)

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

Periodo de inscricdo de 29 de maio a 9 de junho de 2019. O sistemiaeoskra
fechado no dia 9 de junho de 2019, as 23:59 hohasario de Brasilia.

Periodo de entrega da documentacadd?7 a 19 de junho de 2019 na secretaria do
PPGSA (sala 420), no horario de 10:00 as 17:00shdbaato de inscricdo online
implicara no agendamento automatico de data eibadapecificos para cada candidato
apresentar os documentos exigidos. Os candidamsegidem fora do Rio de Janeiro
ou que estdo impossibilitados de comparecer a taeerelo PPGSA poderéo enviar os
documentos pelo correio, obrigatoriamente via SEP#Mendo para fins de prazo a
data do carimbo postal até dia 19 de junho de 20109.

O endereco para envio é: Largo de Séao Franciséadk, no. 1, sala 420 — Centro —

Rio de Janeiro — CEP 20.051-070.

Indicacdo das candidaturas homologadas27 de junho de 2019. Ver listagem no
quadro informativo do PPGSA (Sala 420) e no siteBGSA.

Procedimentos de Inscricao

3.1. Poderao se inscrever no processo seletivogiesso ao Mestrado do Programa de
Pé6s-Graduagdo em Sociologia e Antropologia do IBERJ, para o ano letivo de



2020, os portadores de titulo de graduacdo ou esopucluirem o curso de graduagao
até a data da matricula no curso de mestrado, \@refeo de 2020. Estes ultimos, uma
vez aprovados, sé poderdo se matricular mediaapresentacdo de documento oficial
de sua colacéo de grau. A data da matricula sél&cada oportunamente no calendario
do PPGSA.

3.2. Para a inscrigdo no processo seletivo sexgales:

3.2.1. O preenchimento de informacdes em formuldmione, a partir do site do PPGSA
(https://ppgsa.ifcs.ufri.hrno periodo de 29 de maio a 9 de junho de 201erdeser
realizado por candidatos ndo-optantes, optantesieciarados negros, assim como para
os candidatos do Programa de Qualificacéo Institadi(PQI/UFRJ).

3.2.2. Deverédo sapresentados osseguintes documenjatentro do periodo de 17 a
19 de junho de 2019, na Secretaria do PPGSA:

1. Ficha de inscricdo impressa (a ficha devera sereissp apds o preenchimento
dos dados no formuléario online, antes do comandenga);

2. Fotocépia da carteira de identidade e do CPF (opa$ssaporte, no caso de

estrangeiros);

Fotocopia do certificado de reservista;

Fotocopia do titulo eleitor;

Fotocopia do diploma de conclusdo do curso de g (frente e verso); ou

de documento de colacdo de grau na graduacédo; aleclaracdo de data

préxima de concluséo por parte de érgdo competente;

Fotocopia do histérico escolar oficial do cursgdaduacao (frente e verso);

Curriculum Vitae no formato Lattes impresso e acantyado da comprovacao

das publicacfes, quando existirem;

8. Carta identificada com exposi¢cdo de motivos didgiddbanca examinadora em
quatro vias impressas, com informacles relevantdsesa formacdo do
candidato e os motivos da escolha do PPGSA. A cmve ter até 2 (duas)
paginas (Letra Times New Roman tamanho 12 e esp&jo Cartas fora da
especificacdo acima ndo seréo consideradas;

9. Plano de estudo identificado em quatro vias impies®nde o candidato
exponha seu tema de interesse (de acordo com haslide pesquisa
desenvolvidas no PPGSA), indique possiveis aborgadedricas e como
pretende realizar a investigacdo, de modo a perouie a banca de selecdo
avalie a capacidade do candidato de delimitar umateroblema de relevancia
na area almejada, bem como o desenvolvimento de almoalagem teorico-
metodoldgica em consonancia com os objetivos etd8p8 a serem alcancados.
Este plano de estudo deverd obedecer ao limite o 8aracteres ou 1.100
palavras, além do limite adicional de 6 mil careeteou 950 palavras para as
referéncias bibliograficas.
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Observagoes:

a. Os documentos devem ser precedidos de folha desespagdo, constando sua
listagem na ordem numerada presente no item E2&sponsabilidade do candidato
aferir a presenca de todos os documentos exigiekis edital.



b. A folha de apresentacdo e todos os documentosdesiglevem ser submetidos a
Secretaria em envelope pardo (tamanho oficio), taods 0 nome completo do
candidato e o numero do protocolo gerado no proadssnscricdo online.

c. A comprovacao das publicacbes pode ser realizatiaucoa copia legivel da pagina
do artigo e/ou do livro onde sao listadas todasifasmacdes bibliograficas da obra
(autores, titulo, periodico ou ISBN e data de ma#géo).

d. Os documentos poderdo ser enviados pelo correrigadiriamente via SEDEX,
valendo para fins de prazo a data do carimbo pastalia 19 de junho de 2019.

e. Até a ocasido da matricula no mestrado dos camdidaprovados no processo
seletivo, devera ser apresentado certificado quapomve a conclusdo do curso de
graduacéo (ver item 3.1. acima);

f. Caso a graduacéao tenha se realizado no extergandidato podera se inscrever no
processo de selecdo ao mestrado da turma 2020 nteedapresentacdo da
comprovacdo de que o processo de validacdo doniploo Brasil esta em
andamento e, no caso de candidatos com titulacgairath no estrangeiro, tal
comprovacao € valida também para efetuar a matrig®egulamento do PPGSA,
Art. 22, § 29);

g. Considerando o periodo disponivel para o preengtiorge informacdesnling é de
responsabilidade do candidato fazé-lo a tempo, s&wlo responsabilidade do
PPGSA problemas de ultimo momento por causa desstingamento no sistema.

3.3 Serdao homologadas pela Banca de Selecdo asciesc dos candidatos que

apresentarem a documentacéo exigida dentro do mstabelecido para a inscri¢ao.

Serdo impugnadas as inscricbes em caso de auséogimadequacao de qualquer dos
documentos acima mencionados.

3.4 No ato de apresentacdo dos documentos, 0 edmdieceberd o comprovante de
inscricdo que devera ser apresentado, juntamenteaaarteira de identidade, em todas
as etapas do processo seletivo.

4.DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A avaliacdo serd feita com base no desempeohcaddidato nas seguintes
etapas, todas eliminatorias:

Exame de proficiéncia em inglésprova escrita com duracéo de trés (3) horas. Sera
permitido o uso de dicionario impresso em papehmligras provas. E proibido o uso de
qualquer aparelho eletrénico durante a prova.

Prova dissertativa prova escrita, sem consulta, com duracdo de(8g&oras, que
versara sobre conhecimentos de Sociologia e Antygjao A prova dissertativa devera
ser feita a caneta de cores preta ou azul. As priitas a lapis ndo serdo consideradas.



Prova oral: arguicdo do candidato pela banca examinadora lwase em sua prova
dissertativa e na documentacédo académica apreaefiddCarta a banca examinadora,
(2) Histdrico Escolar, (3) Curriculum Vitae e (4aRo de Estudo.

4.2.Calendario do processo de sele¢do
Resultado das candidaturas homologadas: 27 de pa;B619

Exame de proficiéncia em inglés: 3 de julho de 2019
Local — IFCS — Sala a ser divulgada no site do PP&R/a secretaria do Programa
Hora — 14:00 as 17:00h

Resultado do exame de proficiéncia em inglés: &gibsto de 2019
Recursos: pedidos devem ser registrados dias @deeagosto de 2019 e respondidos até
o dia 8 de agosto de 2019

Prova dissertativa: 21 de agosto de 2019
Local — IFCS- Sala a ser divulgada no site do PP&8a secretaria do Programa
Hora — 14:00 as 17:00h

Resultado da prova dissertativa: 04 de setembg 1@
Recursos: pedidos devem ser registrados nos dias65de setembro de 2019 e
respondidos até o dia 9 de setembro de 2019

Prova oral: 11, 12 e 13 de setembro de 2019

Local — IFCS — sala 420

Hora — de acordo com a lista dos aprovados na phggartativa, publicada no quadro
informativo do PPGSA, Sala 420 e no site do PPGSA.

Resultados da prova oral: dia 16 de setembro d@ 201
Recursos: pedidos devem ser registrados nos dias 1B de setembro de 2019 e
respondidos até o dia 18 de setembro de 2019

Resultado final: 23 de setembro de 2019
4.3 A divulgacao da lista de aprovados em cadaaetap feita no quadro informativo

da Secretaria do Programa, sala 420/IFCS, e noregalesletronico do PPGSA:
https://ppgsa.ifcs.ufrj.br

5.DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1 Exame de proficiéncia em inglésEtapa eliminatdria, mas nao classificatoria,
sendo cinco (5) o grau minimo para aprovacéo destod candidatos, ndo optantes e
optantes autodeclarados negros. Esta prova egerifwara a compreensao de um texto
académico em inglés, avaliada pela capacidade mitidzdo de elaborar respostas em
portugués que demonstrem dominio do conteudoo.t&era permitido apenas o uso de
dicionario impresso em papel durante as provasobido o uso de qualquer aparelho
eletrénico durante aprova.

Observacoes:



a. Serdo isentos de realizar o exame de profieémcprocesso seletivo do PPGSA, os
alunos que apresentem o certificado de aprovacicetpiintes exames de proficiéncia
com a pontuacdo igual ou superior aquela estadelemitre paréntese: TOEFL IBT
(71); TOEFL ITP (527); IELTS (6); e Cambridge Exdoertificado CAE ou FCE no
nivel B2). Certificados de proficiéncia em inglé&s/erdo ter validade de dois anos. Os
candidatos que tenham sido aprovados no examegies ido processo seletivo ao
mestrado do PPGSA, turma 2019, também estardoosseiMdo serdo emitidos
certificados da aprovacao do exame de inglés.

5.2 Prova dissertativa Etapa eliminatoria e classificatoria, sendo g&feo grau

minimo para aprovacdo de ndo-optantes e candidptesdisputarem a vaga do
Programa de Qualificacdo Institucional (PQI/UFR3irco (5) o grau minimo para
aprovacdo de optantes autodeclarados negros. Hsetam pescrita verificard os
conhecimentos de Sociologia e Antropologia coberpeda bibliografia abaixo
apresentada.
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GOFFMAN, E. Manicomios, prisdes e conventosSao Paulo: Perspectiva, 1974
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(capitulo selecionado: A diversidade na antropalogi 13-51).
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Observacoes:

a. As provas escritas serdo desidentificadas peteero de inscricdo de cada candidato
e as correcoes pela banca serao feitas sem o cmeméa dos nomes dos candidatos
e de sua condicdo de optante ou ndo optante.

b. Apds as correcdes e atribuicdo das notas da mligsertativa, os membros da banca
terdo acesso a lista nominal dos candidatos enéifidacdo de optantes e ndo optantes.



5.3 Prova oral. Etapa eliminatéria e classificatdria, sendo $€}eo grau minimo para
aprovacao de ndo-optantes e candidatos que disputar vaga do Programa de
Qualificacdo Institucional (PQI/UFRJ) e cinco (5)gmau minimo para aprovagdo de
optantes autodeclarados negros.

Consistira em arguicdo do candidato pela bancaeblEd com base em sua prova
dissertativa e na documentacdo académica apreaefitadCarta a banca examinadora,
(2) Histaorico Escolar, (3) Curriculum Vitae e (4aRo de Estudo.

Observacoes:

a. A divulgacéao das listas dos candidatos aprovad@ aprovados em cada etapa sera
realizada com referéncia ao numero de inscricdmada candidato.

b. Os graus dos candidatos, em todas as etapagiaeslisponiveis na secretaria do
PPGSA para consulta pessoal.

5.4. Nao ha possibilidade de realizacdo de exame a distda e de aplicacdo de
segunda chamada para nenhuma etapa do processo sete para o0 mestrado do
PPGSA.

5.5.Candidatos optantes que alcancarem grau acima de(Sete)

5.5.1 Os candidatos optantes autodeclarados negresalcancarem notas que 0s
coloquem acima do grau de aprovacdo sete (7), nda@sgsara a proxima etapa
disputando uma vaga de ampla concorréncia, resdsvas vagas adicionais para
agueles optantes que tenham sido aprovados nospmeeletivo com grau inferior a
sete (7) e superior a cinco (5).

5.5.2 Se porventura, um optante autodeclarado radgiiger nota superior a sete (7) em
uma etapa do processo seletivo, e em etapa suléediiar nota inferior a sete (7) e

superior a cinco (5), este optante voltara a corcoo adicional de vagas, deixando de
concorrer nas vagas de ampla concorréncia.

6. RESULTADO DA SELECAO
6.1. No caso de empate, o critério de desempatieobea a seguinte ordem:

a. Se o candidato é optante;

b. Maior grau obtido na prova dissertativa;
c. Maior grau obtido na prova oral,

d. Maior idade.

6.2 Ao final do processo seletivo o PPGSA divulganda lista de aprovados e nao
aprovados, em ordem alfabética, que sera fixadpuadro informativo da Secretaria do
Programa, sala 420/IFCS, e também divulgada noregaleeletrénico do PPGSA
https://ppgsa.ifcs.ufrj.br.

6.3 A nota final de cada candidato estara dispbmiwesecretaria do PPGSA para
consulta pessoal.



6.4 Caso ocorra desisténcia de candidato sele@pisada convocado a ocupar a vaga
remanescente outro candidato aprovado, respeitardsempenho final e a inscricao
comooptanteou nao-optante

7.DOS RECURSOS

7.1 Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidken&olegiado e serdo encaminhados
para apreciacdo pela Comissdo de Acompanhamentdédieo do PPGSA que,
conforme resolucéo do Colegiado do PPGSA (14 de o&i2009), tem plenos poderes
para apreciar os recursos que forem interpostas jarsecretaria do PPGSA no seu
horario de atendimento ao publico (11:00h as 16:@06hprazo de até 2 (dois) dias Uteis
a partir da divulgacao dos resultados.

7.2 As decisbes adotadas nos pleitos deverao sfarigas no prazo de até quarenta e
oito horas (48h) da oposi¢cao dos mesmos.

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 O candidato portador de necessidade especsiat&déenformar, no campo indicado
no sistema de inscrigdo online, os recursos desibdetade e de tecnologia assistiva
necessarios a sua participacao no processo désglata que possa ser providenciada
a adaptacao.

8.2 N&o poderdo ser preenchidas vagas ndo divdgadgue ndo tenham sido
previamente aprovadas pela Comissao de Pds-Graduaca

8.3 Uma vez iniciadas as provas nenhum candidaawdegario podera ingressar no
local onde as mesmas serdo realizadas e, portandoselha-se que os candidatos
cheguem ao local previsto para a realizacdo daapnovminimo 30 minutos antes do
horario oficial de realizacdo das mesmas (que eegtéicitado neste edital) e munidos
do comprovante da inscricéo e carteira de idenéidadoutro documento com foto.

8.4 Os candidatos selecionados deverdo realizaatecoila nos prazos fixados pela
Comisséo Deliberativa e divulgados pela Secretgid0s-Graduacdo. As matriculas
serdo isentas de taxas.

8.5 Nao havera matricula condicional.

8.6 O curso de mestrado recebe bolsas de estu@AB&S, CNPq e FAPERJ, cuja
concessao aos estudantes dependera da cota gesl @n PPGSA/UFRJ nao se
compromete a garantir bolsa a todos os estudagliesaados.

8.7 Os critérios para distribuicdo e manutencabaleas de estudo néo séo regidos por
este Edital e estdo de acordo com as normas fixaglas agéncias de fomento, além
das condicdoes e regras definidas pela comissabedaiva do PPGSA, conforme
consta no documento disponivel no site (https:8ppfgs.ufrj.br/bolsas/bolsas-de-
estudo/).



8.8 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidateconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no regulamento do Pramma de Pds-Graduagcdo ao
gual se inscreve.

8.9 Os casos omissos neste Edital serfo resolyigtes COMISSAO DE POS-
GRADUACAO E PESQUISA — CEPG DA UNIVERSIDADE FEDERADRO RIO DE
JANEIRO, a qual o Programa de PoOs-Graduacdo enolSg@ e Antropologia esta
vinculado.
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