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PROCESSO DE SELECAO AO MESTRADO DA TURMA 2021
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM SOCIOLOGIA E ANTROPOLOGIA

1. PREAMBULO

1.1 O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdao em Sociologia e Antropologia —PPGSA
— do IFCS/UFRJ, no uso de sua atribuigdo fixada no artigo 7° da Regulamentagdo Geral
da Pés-Graduacgdo stricto sensu da Universidade Federal do Rio de Janeiro (Anexo a
RESOLUCAO CEPG N° 1 de dezembro de 2006); no artigo 12, inciso |, da Regulamentacdo
das Comissdes de Pds-Graduacdo e Pesquisa da Pds-Graduacgdo stricto sensu e das
Comissoes Deliberativas dos Programas de Pds-Graduacdo da Universidade Federal do
Rio de Janeiro (Anexo a8 RESOLUCAO CEPG N° 2 de dezembro de 2006); e no artigo 10,
inciso IX, do Regulamento do PPGSA; torna publico aos interessados que estardo abertas
as inscricdes para o processo seletivo de ingresso ao Mestrado do Programa de Pds-
Graduacdo em Sociologia e Antropologia, para o ano de 2021, no periodo 13 a 27 de
novembro de 2020.

1.2 Informagdes sobre o Programa de Pds-Graduagdo em Sociologia e Antropologia —
PPGSA podem ser obtidas na pdagina eletronica https://ppgsa.ifcs.ufri.br ou pelo e-mail
do processo seletivo (ppgsa.mestrado.2021@gmail.com).

2. DO NUMERO DE VAGAS

2.1 O numero de vagas oferecidas para a turma de mestrado de 2021 é de 24 (vinte e
quatro), mais o adicional de 4 (quatro) vagas dirigidas exclusivamente a candidatos
negros, de 1 (uma) vaga dirigida a servidores (docentes e técnico-administrativos em
Educacdo) do quadro ativo permanente da UFRJ, e 1 (uma) vaga destinada a candidatos
indigenas, sendo esta ultima regida por edital especifico.

2.2 As vagas adicionais estao de acordo com a Politica de Ag¢ao Afirmativa do PPGSA,
aprovada na reunido da Comissdao Deliberativa no dia 24 de abril de 2017, para
candidatos indigenas e negros, com nacionalidade brasileira ou com visto de residente
no Brasil, que desejarem optar por participar do processo seletivo por meio deste
sistema. A vaga adicional para servidores (docentes e técnico-administrativos em
Educacdo) do quadro ativo permanente da UFRJ estd de acordo com a Portaria n2 7.555,
de 29 de agosto de 2017, que regulamenta o Programa de Qualificacao Institucional
(PQI/UFRJ), ao qual o PPGSA aderiu a partir de decisdo de sua Comissdo Deliberativa no
dia 21 de fevereiro de 2019.
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2.3 Os candidatos que optarem por participar da Politica de A¢dao Afirmativa serdo
definidos como optantes. J4 os candidatos que disputarem a vaga do Programa de
Qualificacao Institucional, deverao indicar a op¢ao pela vaga Programa de Qualificagao
Institucional - PQl.

2.3.1 Candidatos optantes indigenas serdo avaliados em processo seletivo especifico
para o mestrado e doutorado, de acordo com as regras da chamada publica que
estabelecem os procedimentos de inscricao, critérios de selecdo e cronograma para este
grupo de optantes, disponivel no site https://ppgsa.ifcs.ufrj.br/ingresso/editais-e-
selecao/ e na Secretaria do PPGSA.

2.4 No ato da inscricdo, serd oferecido a todos os candidatos a opc¢do de concorrer as
vagas deste adicional, condicionada a sua autodeclaracdo como indigena, negro ou
servidor. Para este fim, estarao disponiveis as seguintes op¢des no sistema de inscrigcao
online:

( ) Ndo concorrerei ao adicional de vagas da politica de acdo afirmativa

( ) Concorrerei ao adicional de vagas da politica de acao afirmativa destinado a
candidatos negros, declarando-me negro

( ) Concorrerei a vaga do Programa de Qualificacdo Institucional (PQI/UFRJ)

3. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
Em cardter excepcional, o processo seletivo para a turma de mestrado de 2021 serd

realizado na modalidade online. Todos os procedimentos estarao indicados no endereco
http://ppgsa.ifcs.ufri.br/editais-e-chamadas-2020.html.

Periodo de inscricao e envio da documentagao: de 13 a 27 de novembro de 2020. O
sistema online sera fechado no dia 27 de novembro de 2020, as 23:59 horas — horario
de Brasilia.

No ato da inscricdao online o candidato devera anexar toda a documentagdo solicitada
para fim de validacdo da sua candidatura.

O endereco para inscri¢cdo online é:
http://ppgsa.ifcs.ufrj.br/inscricaomestrado2021.html

Indicagdo das candidaturas homologadas: 30 de novembro de 2020. A listagem sera
publicada no site do PPGSA.

Procedimentos de Inscrigdao

3.1 Poderdo se inscrever no processo seletivo para ingresso no Mestrado do Programa
de Pés-Graduagdo em Sociologia e Antropologia do IFCS/UFRJ para o ano letivo de 2021
os portadores de titulo de graduacdo (mediante apresentacdo do diploma ou, na falta
deste, de documento de colagdo de grau na graduacgdo) ou aqueles que venham a té-lo
(mediante documento de declaracdo de data préxima de conclusdo de curso por parte
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ultimos, uma vez aprovados, s6 poderdo se matricular mediante a apresentacdao de
documento oficial de sua colagdo de grau. A data da matricula sera publicada
oportunamente no calendario do PPGSA.

3.2 Para inscricdo no processo seletivo serao exigidos:

3.2.1 0] preenchimento do formulario online no link
http://ppgsa.ifcs.ufrj.br/inscricaomestrado2021.html no periodo de 13 a 27 de
novembro de 2020 (até as 23:59 horas — horario de Brasilia), devera ser realizado por
candidatos ndo-optantes, optantes autodeclarados negros, assim como para os
candidatos do Programa de Qualifica¢do Institucional (PQI/UFRJ).

3.2.2 Deverao ser anexados os seguintes documentos dentro do periodo de 13 a 27 de
novembro de 2020 no formulario online:

a. Copia da carteira de identidade e do CPF (ou do passaporte, no caso de estrangeiros);
b. Cdpia do certificado de reservista;

c. Copia do titulo de eleitor;

d. Copia do diploma de conclusdo do curso de graduacdo (frente e verso), ou de
documento de colacdo de grau na graduacdo, ou de declaracdo de data proxima de
conclusdo, emitida por érgao competente;

e. Cdpia do histdrico escolar oficial do curso de graduacao (frente e verso);

f. Curriculum Vitae no formato Lattes, acompanhado da comprovacao das publicacdes,
guando existirem, em arquivo Unico;

g. Carta identificada com exposicdo de motivos dirigida a banca examinadora, de
acordo com o formato indicado abaixo (ndo serdo aceitas cartas com formatos
diferentes); e

h. Projeto de pesquisa identificado, de acordo com o formato indicado no item 5.2.1.2
(ndo serdo aceitos projetos com formatos diferentes).

Observagdes:

a. A comprovacao das publicacGes pode ser realizada com uma cépia legivel da pagina
do artigo e/ou do livro onde sdo listadas todas as informacgdes bibliograficas da obra
(autores, titulo, periddico ou ISBN e data de publicacdo). As cépias deverdo ser
anexadas ao Curriculo Vitae em formato Lattes, compondo um Unico arquivo
eletronico em formato PDF.

b. Até a ocasido da matricula no mestrado dos candidatos aprovados no processo
seletivo, deverd ser apresentado certificado que comprove a conclusdo do curso de
graduacdo (ver item 3.1. acima).

c. Caso a graduacgdo tenha sido realizada no exterior, o candidato podera se inscrever
no processo de selecdo ao mestrado da turma 2021 mediante apresentacdo da
comprovacdo de que o processo de validacdo do diploma no Brasil estd em
andamento e, no caso de candidatos com titulacdo adquirida no estrangeiro, tal
comprovacao é valida também para efetuar a matricula (Regulamento do PPGSA, Art.
22, § 29).
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d. Duvidas poderdo ser sanadas através do e-mail: ppgsa.mestrado.2021@gmail.com

e. E responsabilidade do candidato: fornecer endereco eletrénico no formuldrio online
de inscricdo que esteja atualizado e conferir o recebimento das mensagens de todas
as etapas do processo seletivo.

f. Cada candidato sera responsdvel pelo correto preenchimento de todas informacgdes
presentes no formuldrio de inscricdo e aferir a presenca de todos os documentos
exigidos neste edital.

g. Considerando o periodo disponivel para o preenchimento de informagdes online, é
de responsabilidade do candidato fazé-lo a tempo, ndo sendo responsabilidade do
PPGSA problemas de ultimo momento ocasionados por congestionamento no
sistema.

h. Candidatos que eventualmente tenham que realizar mais de uma inscricao devem
preencher novamente todos os dados e enviar todos os documentos requisitados. A
ultima ficha de inscricdao submetida sera considerada a versao valida.

3.3 Serdao homologadas pela Banca de Sele¢ao as inscricbes dos candidatos que
apresentarem a documentacao exigida dentro do prazo estabelecido para a inscricdo.
Serdo impugnadas as inscricdes em caso de auséncia e/ou inadequacdo de qualquer dos
documentos acima mencionados.

3.4 Ao concluir o preenchimento do formulario de inscricao online, apds seu envio o
candidato recebera um email automatico confirmando a submissao de seu formulario.
Esta mensagem sera considerada como o comprovante de inscricdo. O candidato deve
guardar esse email. Esse comprovante deverd ser apresentado, juntamente com a
carteira de identidade, em todas as etapas do processo seletivo.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A selecdo sera feita com base no desempenho do candidato nas seguintes etapas,
todas eliminatorias:

Primeira etapa: prova dissertativa, em formato remoto (recebida através do e-mail
cadastrado na inscricdo), com duracdo de até trés (3) horas. A prova serda composta por
trés (3) questdes, devendo ser respondidas duas (2) delas, totalizando trés (3) mil
palavras, sendo:

° uma (1) questdo obrigatéria articulando as areas de Antropologia e Sociologia; e
° uma (1) questao eletiva da area de Antropologia; ou

° uma (1) questao eletiva da area de Sociologia.

Segunda etapa: avaliacdo da trajetdria académica e exame oral: arguicdo do candidato
e andlise da candidatura pela banca examinadora, com base na prova dissertativa e na
documentac¢do académica apresentada, composta por:

° carta a banca examinadora;

° histérico escolar e curriculum vitae em formato Lattes; e

° projeto de pesquisa.



Terceira etapa: exame de proficiéncia em inglés, em formato remoto (recebido através
do e-mail cadastrado na inscricdo), com duracdo de até trés (3) horas. A prova serd
composta por um (1) trecho de texto em inglés e duas (2) questdes, devendo ser
respondidas conjuntamente com até mil (1000) palavras, como modo de demonstrar
compreensao da lingua.

Obs.: A prova dissertativa, o exame de proficiéncia em inglés, a carta a banca
examinadora e o projeto de pesquisa serdo submetidos a ferramentas eletrénicas de
identificacdo de plagio.

4.2 Calendario do processo de sele¢ao:

«/ Periodo de inscri¢cdo: de 13 a 27 de novembro de 2020.

o

12 Etapa:

Resultado das candidaturas homologadas: 30 de novembro de 2020.

« Prova dissertativa: 04 de dezembro de 2020.

@)
@)
@)

©)

22 Etapa:

Resultado: 15 de dezembro de 2020.
Submissdo de recursos para a 12 Etapa: 16 e 17 de dezembro de 2020.
Resposta aos recursos: 18 de dezembro de 2020.

Divulgacao da listagem de candidatos aprovados para a 22 etapa: 21 de
dezembro de 2020.

+/ Avaliagdo da trajetdria académica e Exame oral:

©)

32 Etapa:

Analise de carta, histdrico escolar e curriculo vitae em formato Lattes: 06
a 08 de janeiro de 2021.

Divulgacdo de listagem de datas e horarios do exame oral: 08 de janeiro
de 2021.

Exame oral: 11 a 15 de janeiro de 2021.

Resultado do exame oral e avaliacdo da trajetdria académica: 18 de
janeiro de 2021.

Submissdo de recursos para a 22 Etapa: 19 e 20 de janeiro de 2021.
Resposta aos recursos: 21 de janeiro de 2021.

Divulgacao da listagem de candidatos aprovados para a 32 etapa: 22 de
janeiro de 2021.

+/ Exame de proficiéncia em inglés: 25 de janeiro de 2021.



o Resultado: 01 de fevereiro de 2021.
o Submissdo de recursos para a 32 Etapa: 02 e 03 de fevereiro de 2021.

o Resposta aos recursos: 04 de fevereiro de 2021.
Resultado Final: 05 de fevereiro de 2021.
4.3 Divulgacao de resultados, submissao e resposta aos recursos:

4.3.1. Os resultados e as listagens de candidatos aprovados, para cada etapa e para o
processo seletivo, serdo publicados no site do PPGSA (http://ppgsa.ifcs.ufrj.br/);

4.3.2. A submissdo de recursos em cada etapa devera ser realizada, exclusivamente,
através do e-mail do processo seletivo (ppgsa.mestrado.2021@gmail.com); e

4.33. A resposta aos recursos submetidos em cada etapa sera realizada,
exclusivamente, através do e-mail cadastrado na inscrigao no processo seletivo.

5. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO
5.1 Primeira etapa:

5.1.1. A prova dissertativa constitui etapa eliminatdria e classificatéria, sendo sete (7) o
grau minimo para aprovacdo de ndo-optantes e candidatos que disputarem a vaga do
Programa de Qualificagdo Institucional (PQI/UFRJ) e cinco (5) o grau minimo para
aprovacdo de optantes autodeclarados negros. Esta prova escrita verificara os
conhecimentos de Sociologia e Antropologia cobertos pela bibliografia abaixo
apresentada.

5.1.2. Bibliografia:

COLLINS, Patricia Hill. Aprendendo com a outsider within: a significacdo sociolégica do
pensamento feminista negro. Sociedade e Estado, v. 31, n. 1, pp. 99-127, 2016.

DESCOLA, Philippe. As duas naturezas de Lévi-Strauss. Sociologia & Antropologia, v. 1,
n. 2, p. 35-51, 2011.

FRASER, Nancy. Da redistribuicdo ao reconhecimento? Dilemas da justica numa era
“pbs-socialista”. Cadernos de Campo (Sdo Paulo 1991), v. 15, n. 14-15, p. 231-239,
2006.

GIDDENS, Anthony. As dimensdes institucionais da modernidade. In: GIDDENS, A. As
consequéncias da modernidade. Sdo Paulo: EQUNESP, 1990. p. 61-82.

KOSELLECK, Reinhart. “Espaco de experiéncia” e “horizonte de expectativa”: duas
categorias histéricas. In: KOSELLECK, R. Futuro passado: contribuicdo a semantica
dos tempos historicos. Rio de Janeiro: Contraponto; Ed. PUC-Rio, 2006, p. 305-327.

LEVI-STRAUSS, Claude. A andlise estrutural em linguistica e antropologia. In: LEVI-
STRAUSS, C. Antropologia Estrutural. S3o Paulo: Cosac & Naif, 2008, p. 43-65.
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MAUSS, Marcel. Ensaio sobre as varia¢gdes sazonais das sociedades esquimds. In:
MAUSS, M. Sociologia e Antropologia. Sdo Paulo: Cosac & Naif, 2003. p. 425-503.

NOGUEIRA, Oracy. Preconceito racial de marca e preconceito racial de origem: sugestao
de um quadro de referéncia para a interpretacao do material sobre relagdes raciais
no Brasil. Tempo Social, v. 19, n. 1, p. 287-308, 2007.

RADCLIFFE-BROWN, Alfred Reginald. O irm3o da ma3e na Africa do Sul. In: RADCLIFFE-
BROWN, A. R. Estrutura e funcdo na sociedade primitiva. Petrépolis: Vozes, 1973, p.
27-45.

SAPIR, Edward. Cultura: auténtica e espuria. Sociologia & Antropologia, v. 2, n. 4, p. 35-
60, 2012.

SIMMEL, Georg. As grandes cidades e a vida do espirito (1903). Mana, v. 11, n. 2, p. 577-
591, 2005.

TOCQUEVILLE, A. Adverténcia da décima segunda edicao; Introdugao. In: TOCQUEVILLE,
A. A Democracia na América: leis e costumes de certas leis e certos costumes
politicos que foram naturalmente sugeridos aos americanos por seu estado social
democratico. 22 ed. Sdo Paulo, Martins Fontes, 2005, p. 3-22.

Observacgdes:

a. As provas serdo desidentificadas e as corre¢cdes pela banca serdo feitas sem o
conhecimento dos nomes dos candidatos e de sua condi¢ao de optante ou ndao optante;
b. A ndo submissdo das respostas até o hordrio de encerramento da prova implicard na
eliminagdo do candidato;

. Apds as corregdes e atribuigao das notas da prova dissertativa, os membros da banca
terdo acesso a lista nominal dos candidatos e a identificacdo de optantes e ndo optantes.

5.2. Segunda Etapa

5.2.1. A avaliacdo da trajetéria académica sera realizada a partir da carta com exposicao
de motivos, do histdrico escolar e do curriculo vitae em formato Lattes, e do projeto de
pesquisa; etapa eliminatdria e classificatéria, sendo sete (7) o grau minimo para
aprovacdo de ndo-optantes e candidatos que disputarem a vaga do Programa de
Qualificagdo Institucional (PQI/UFRJ), e cinco (5) o grau minimo para aprovacdo de
optantes autodeclarados negros.

5.2.1.1. A avaliagdo da trajetdria académica ira avaliar os seguintes itens:

i. adequacgdo da carta com exposi¢cdao de motivos (peso 2);

ii. aproveitamento nas disciplinas (“coeficiente de rendimento” ou equivalente),
producdo cientifica, apresentacao de trabalhos e participacdo em eventos académicos,
experiéncia de pesquisa (por meio de participacdes em equipes e projetos), premiacdoes
e distingdes académicas, dentre outros itens (peso 2); e

iii. projeto de pesquisa (peso 6).



5.2.1.2. O projeto de pesquisa possui limite maximo de 35.000 (trinta e cinco mil)
caracteres com espacos ou 5.000 (cinco mil) palavras, incluindo as referéncias
bibliograficas, e devera apresentar a seguinte estrutura, obrigatoriamente:

i. Introducdo: definicdo de tema, objeto de pesquisa e hipbtese(s) e apresentacdo dos
objetivos da investigacao;

ii. Referencial Tedrico: apresentacao e discussao das abordagens tedricas mobilizadas;

iii. Metodologia: apresenta¢do dos métodos e técnicas para a realizagdo da pesquisa; e
iv. Impacto potencial: apresentagdao da relagdo com linhas de pesquisa e atuagdo de
docentes do PPGSA, assim como do potencial impacto para as areas de Antropologia
e/ou Sociologia e para subareas especificas.

5.2.1.3. A carta com exposi¢cdo de motivos possui limite maximo de 7.500 (sete mil e
quinhentos) caracteres com espacos ou 1.000 (mil) palavras, incluindo as notas de
rodapé, e deverd apresentar os seguintes elementos, obrigatoriamente:

a. Descricdo da formacdo académica e da experiéncia profissional;

b. Apresentacao dos motivos para a realiza¢ao do curso de mestrado;

c. Relacdo do projeto de pesquisa com a escolha do PPGSA e com a(s) linha(a) de
pesquisa selecionada(s); e

d. Relacdo do projeto de pesquisa com grupo(s) de pesquisa e docente(s) do PPGSA.

5.2.2. O exame oral consistird em arguicdo do candidato pela Banca Examinadora com
base na prova dissertativa, na carta com exposicao de motivos, no historico escolar e no
curriculo vitae em formato Lattes, e no projeto de pesquisa, por até 30 (trinta) minutos.

Observacgoes:

a. Projetos de pesquisa e cartas com exposi¢do de motivos que ndo apresentem os
limites e as estruturas determinados nao serdo considerados para avaliacdao da banca
examinadora;

b. O ndo comparecimento ao exame oral online até o horario limite agendado implicara
na eliminagdo do candidato;

c. Nesta etapa os membros da banca terdo acesso a lista nominal dos candidatos e a
identificagdo de optantes e ndo optantes.

5.3 Terceira Etapa

5.3.1. O exame de proficiéncia em inglés constitui etapa eliminatéria, mas nao
classificatéria, sendo cinco (5) o grau minimo para aprovacdo de todos os candidatos,
ndo optantes e optantes autodeclarados negros. O exame compreenderda uma prova
escrita que verificara a compreensdo de um texto académico em inglés, avaliada pela
capacidade do candidato de elaborar respostas em portugués que demonstrem dominio
do conteudo do texto.

Observacoes:
a. A ndo submissdo das respostas até o horario de encerramento da prova implicara na
eliminagdo do candidato;



b. O exame de proficiéncia em inglés serd desidentificado e as correcdes pela banca
serdo feitas sem o conhecimento dos nomes dos candidatos e de sua condi¢do de
optante ou ndo optante;

c. Serao isentos de realizar o exame de proficiéncia em inglés no processo seletivo para
a turma de mestrado de 2021, os alunos que apresentem o certificado de aprovac¢ado dos
seguintes exames de proficiéncia com a pontuacado igual ou superior aquela estabelecida
entre parénteses: TOEFL IBT (71); TOEFL ITP (527); IELTS (6); e Cambridge Exam
(certificado CAE ou FCE no nivel B2). Certificados de proficiéncia em inglés deverao ter
validade de dois anos. Ndo serdo emitidos certificados da aprovacdo do exame de
proficiéncia em inglés.

d. Candidatos estrangeiros serdao submetidos, também, a exame de proficiéncia em
lingua portuguesa, em data a ser divulgada pela Secretaria do PPGSA, até doze (12)
meses contados a partir do ato de sua matricula.

5.4 Candidatos optantes que alcangarem grau acima de 7 (sete):

5.4.1. Os candidatos optantes autodeclarados negros que alcancarem notas que os
coloquem acima do grau de aprovagdo 7 (sete) passardo para a proxima etapa
disputando uma vaga de ampla concorréncia, reservando as vagas adicionais para
aqueles optantes que tenham sido aprovados no processo seletivo com grau inferior a
7 (sete) e superior a 5 (cinco).

5.4.2. Se porventura, um optante autodeclarado negro obtiver nota superior a 7 (sete)
em uma etapa do processo seletivo e, em etapa subsequente obtiver nota inferior a 7
(sete) e superior a 5 (cinco), este optante voltara a concorrer no adicional de vagas,
deixando de concorrer nas vagas de ampla concorréncia.

5.5. Consideragdes Gerais

5.5.1. A divulgacdo das listas dos candidatos aprovados em cada etapa sera realizada
com através da homepage do PPGSA (ppgsa.mestrado.2021@gmail.com).

5.5.2. Os graus dos candidatos, em todas as etapas, estardo disponiveis para consulta
pessoal, mediante requerimento para o e-mail do processo seletivo
(ppgsa.mestrado.2021@gmail.com).

5.5.2. Nao hd possibilidade de aplicagcdo de segunda chamada para quaisquer etapas do
processo seletivo para a turma de mestrado de 2021 do PPGSA.

6. RESULTADO FINAL

6.1 No caso de empate, o critério de desempate obedecerd a seguinte ordem:
a. Se o candidato é optante;

b. Maior grau obtido no exame oral;

¢. Maior idade.

6.2 Ao final do processo seletivo o PPGSA divulgara uma lista de aprovados e nao
aprovados, em ordem alfabética, que serd divulgada na homepage do PPGSA:
https://ppgsa.ifcs.ufrj.br.
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6.3 A nota final de cada candidato estara disponivel para consulta pessoal através do e-
mail do processo seletivo (ppgsa.mestrado.2021@gmail.com).

6.4 Caso ocorra desisténcia de candidato selecionado, serd convocado a ocupar a vaga
remanescente outro candidato aprovado, respeitando o desempenho final e a inscrigao
como optante ou ndo-optante.

7. DOS RECURSOS

7.1 Os recursos deverao ser dirigidos ao Presidente do Colegiado e serdo encaminhados
para apreciacdo pela Comissdo Académica do PPGSA que, conforme resolucdo do
Colegiado do PPGSA (14 de maio de 2009), tem plenos poderes para apreciar os recursos
que forem interpostos através do e-mail ppgsa.mestrado.2021@gmail.com,
respeitando os prazos do cronograma informado no ponto 5.2 deste edital.

7.2 As decisdes adotadas nos pleitos deverao ser proferidas respeitando os prazos do
cronograma informado no ponto 4.2 deste edital

8. DISPOSICOES GERAIS

8.1 O candidato portador de necessidade especial deverd informar, no campo indicado
no sistema de inscricdo online, os recursos de acessibilidade e de tecnologia assistiva
necessarios a sua participacdo no processo de selegao.

8.2 Nao poderao ser preenchidas vagas nao divulgadas e que ndo tenham sido
previamente aprovadas pela Comissao de Pds-Graduacao.

8.3 Os candidatos selecionados deverao realizar a matricula nos prazos fixados pela
Comissdo Deliberativa e divulgados pela Secretaria de Pds-Graduagdo. As matriculas
serdo isentas de taxas.

8.4 N3o havera matricula condicional.

8.5 O curso de mestrado do PPGSA recebe bolsas de estudo da CAPES, CNPqg e FAPERJ,
cuja concessdo aos estudantes dependera da cota geral anual. O PPGSA/UFRJ ndo se
compromete a garantir bolsa aos estudantes selecionados. Os critérios para distribui¢ao
e manutencdo de bolsas de estudo ndo sdo regidos por este Edital e estdo de acordo
com as normas fixadas pelas agéncias de fomento, além das condig¢des e regras definidas
pela comissdo deliberativa do PPGSA, conforme consta no documento disponivel no
site:

http://ppgsa.ifcs.ufri.br/uploads/2/7/2/8/27281669/ppgsa 2020 crit%C3%A9rios e p
rocedimentos de padroniza%C3%A7%C3%A30 de listas de aprovados optantes e
n%C3%A30 optantes e de distribui%C3%A7%C3%A30 de bolsas.pdf.

8.7 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste Edital e no Regulamento do Programa de Pds-graduacdo ao qual se
inscreve.
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8.8 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela COMISSAO DE POS- GRADUACAO
E PESQUISA — CPGP da UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, a qual o Programa
de Pds-Graduacdo em Sociologia e Antropologia esta vinculado.



Banca de Selegao:

Helga da Cunha Gahyva

José Reginaldo Santos Gongalves

Luiz Antonio Lino da Silva Costa

Rodrigo Salles Pereira dos Santos (Presidente)

Alexandre Vieira Werneck (Suplente)
Wagner Neves Diniz Chaves (Suplente)

Secretaria:
Gleidis Maria Souza Corréa

Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Sociologia e Antropologia/UFRJ
Profa. Felicia Silva Picanco

Coordenadora Adjunta do Programa de Pods-Graduagdo em Sociologia e
Antropologia/UFR)J
Prof. Rodrigo Salles Pereira dos Santos

Diretora do Instituto de Filosofia e Ciéncias Sociais/UFRJ
Profa. Susana de Castro



